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01 ECYL 21 RANDSTAD EMPLEO ETT SA
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02 POLICIA NACIONAL 22 CASER RESIDENCIAL ZAMORA SAU
03 GUARDIA CIVIL 23 TURMA OCIO SL
08:30 h > Apertura Feria. Recepcion de los participantes. 04 MINISTERIO DEFENSA 24 GRUPO INSEM
05 SEPE 25 FREIGEL FOOD SOLUTIONS
09:10 > 09:50 h > Conferencia inaugural. 06 CYL BASS, S.L. (GRUPO MATELLANES) 26 DISTRIBUCIONES FROIZ
Francisco Cacho Meteordlogo y presentador del tiempo en La Sexta. 07 MOLENDUM INGREDIENTS SL 27 ARP LOGISTICA CLINICA SL
08 SOZALESA SL 28 COBADU
09:55:10:35 h » ;Y si el trabajo que buscas todavia no existe? 09 MAPFRE SA 29 INSERTA EMPLEO
Bea Barrio Arquitecta y divulgadora especializada en patrimonio y cultura zamorana. 10 SIMULADOR 30 CRUZROJA
11 CONTRATAS Y OBRAS SAN GREGORIOSA 31 MORALEJO SELECCION
10:40 > 11:20 h » Mesa redonda: 12 EULENFLEXIPLANETT 32 CEREALTO
¢Qué buscan hoy las empresas? Nuevos perfiles y nuevas oportunidades. 13 FUNDACION PERSONAS 33 FUTURELAB
Profesionales de distintos sectores explicardn qué perfiles les cuesta o RLEE L LSS ehr ] I G S
encontrar, qué competencias valoran, como estan cambiando los procesos de 15 LABORUS WORK CONSULTING 95 GENERALISEGUROS
L , . . o - 16 INNOVA CHEF SLU 36 CENTROS COMERCIALES CARREFOUR SA
seleccion y qué oportunidades laborales pueden surgir en los proximos anos. 17 ADECCO STAFFING 37 SERVICIOS OSGA SL
PARTICIPAN » Molendum Ingredients - Contratas y Obras San Gregorio - Grupo Tecopy « 18 GRUPO TECOPY 38 IMAN TEMPORING
Escumar - Freigel Food Solutions 19 LUPA ) 39 VEOLIA )
20 ESLA CENTROS FORMACION SL 40 FADIS ALIMENTACION

11:20>12:00 h > Auditorio en descanso.

12:05 > 12:45 h > Innovar desde nuestra tierra: el potencial tecnolagico del
medio rural.

Diego Martin CEO de Mainly Labs
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ACCESO PRINCIPAL

12:45>12.55 h > 1°" Sorteo.
Entre los asistentes se sortearan gafas Ray-Ban Meta (Gen 3) Wayfarer.
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&) ACCESO CENTRO
I DE CONGRESOS
Calle Alfonso XII

13:00> 13:40 h > h Mesa redonda: Del talento a la oportunidad: como se

consigue y se construye una oportunidad laboral.
AUDITORIO PRINCIPAL

Una conversacion sobre como mejorar la busqueda de empleo: qué hace
destacar un curriculum, qué competencias demandan hoy las empresas, qué
errores conviene evitar y qué opciones existen para perfiles y trayectorias
profesionales diferentes.

PARTICIPAN > LABORUS Work Consulting - Fundacion INTRAS - ADECCO Staffing -
ESLA Centros de Formacion - TURMA OCIO

13:45 h > 2° Sorteo y clausura de la feria.
Entre los asistentes se sortearan gafas Ray-Ban Meta (Gen 3) Wayfarer.
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